

	ANEXO III-B CURSO 2025-2026 ANEXO DECLARACION  DE VARIACION DA SITUACIÓN SOCIOFAMILIAR


DECLARACIÓN DE VARIACION DA SITUACIÓN SOCIO FAMILIAR.(MARCAR O QUE PROCEDA)
Deberase de acompañar a documentación xustificativa sinalada no presente anexo para cada situación
	1.-SITUACION LABORAL FAMILIAR (márquese cun x o que proceda)

	Situación laboral
	Nai/titora
	Pai/titor

	Conta allea:
	☐	☐
	Autónomo:
	☐	☐
	Desempregada/o:
	☐	☐
	Outras situacións: (perceptor pensións ou outras prestacións ).
Especificar
	
……………………………………………………………………………………………

	2.VARIACION NALGÚN DOS SEGUINTES FACTORES:

	☐FAMILIA NUMEROSA
	☐FAMILIA MONOPARENTAL



Sada, 				de			de 20		

[image: Un dibujo de un personaje de caricatura

Descripción generada automáticamente con confianza baja]Avenida da Mariña 25
15160 Sada (A Coruña)
Tel.: 981620075
Tel: 981620567 (servizos sociais)
servizos.sociais@sada.gal
https://sede.sada.gal


	De conformidade co establecido polo Regulamento (UE) 2016/679 do Parlamento Europeo e a Lei Orgánica 3/2018, do 5 de decembro, de Protección de Datos Persoais e garantía dos dereitos dixitais LOPDGDD), infórmaselle que os datos de carácter persoal facilitados a través do presente formulario, así como a documentación achegada, serán incorporados ao correspondente rexistro de actividades de tratamento da área / departamento á cal vaia dirixida a presente solicitude. Os datos serán tratados de maneira confidencial e só serán cedidos a outras entidades cando se cumpran as esixencias establecidas na lexislación vixente de Protección de Datos. A presente instancia fundamenta o tratamento dos datos contidos nela, no art.6.1 e) do RXPD: en cumprimento de misión realizada en interese público ou exercicio de poderes públicos conferidos a este Concello. Os datos persoais que nos proporciona mediante este documento, conservaranse durante o prazo necesario para o cumprimento das obrigacións legais que deriven do mesmo. As persoas interesadas poderán exercitar os dereitos de acceso, rectificación, supresión e oposición, limitación do tratamento, portabilidade e dereito a non ser obxecto de decisións automatizadas nos termos previstos na precitada Lei, mediante comunicación escrita dirixida ao responsable do tratamento:  Concello de Sada con dirección en Avda da Mariña 25 Sada , 15160 Sada (A Coruña). Pode obter información máis detallada sobre o tratamento dos seus datos persoais a través do correo dpd@sada.gal ou consultando a Política de privacidade na páxina web do Concello http://sada.gal/politica-de-privacidad/ 


1.DOCUMENTACIÓN XUSTIFICATIVA NO CASO DE VARIACION FACTORES SOCIOECONOMICOS E LABORAIS DA UD.FAMILIAR:

Xustificantes ocupación nai/pai/titores legais: Informe vida laboral actualizado, último recibo autónomos, ou ben 3 últimas nóminas. (ambos proxenitores/titores deberán estar traballando para ter acceso á xornada completa.
Certificados de empresa nai/pai/titores legais: Deberá conter nome da empresa, CIF, localización do centro de traballo e xornada laboral especificada.
Situación desemprego:Tarxeta demandante de emprego (servizo galego de emprego)coa renovación en vigor.
 2.-DOCUMENTACION XUSTIFICATIVA VARIACION OUTROS FACTORES:
Familias monoparentais:
 Certificado de convivencia emitido pola policía municipal
 Convenio regulador ou resolución de medidas paterno-filiais(agás viuvas ou cando o neno non teña recoñecido no libro de familia máis que un proxenitor)
Certificado de familia monoparental da Xunta de Galicia

Familia numerosa: Fotocopia do título de familia numerosa ou certificado de familia numerosa, a data de inscripción deberá de ser anterior ao inicio do período de solicitude de plaza na EIM.
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