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CONCELLO DE SADA

Expte. mim. 2024/G003/001753

RESOLUCION DA ALCALDIA. (Aprobacién consulta piiblica “Regulamento de medidas para a
inclusion social”)

A lei 39/2015, do 1 de outubro, do Procedemento administrativo comtin das administraciéns publicas establece
no art. 132 a obrigatoriedade de establecer anualmente un Plan Normativo que contera as iniciativas legais ou
regulamentarias que se prevexan aprobar para o ano seguinte.

Unha vez aprobado o Plan anual normativo de 2024 por Resolucién de alcaldia publicouse no Portal de
Transparencia do Concello de Sada, dando publicidade asi 4s necesidades postas de manifesto ben por esta
alcaldia ben polas diferentes concellarias ou departamentos para a nova regulacion de materias
competencia do Concello de Sada ou para a realizacién de modificacions nalgunhas existentes, ben dunha forma
puntual ou ben dunha forma substancial que se determinard cando se proceda coa
tramitacion de cada expediente.

Considerando que en relacién 4 modificaciéon substancial do “REGULAMENTO DE MEDIDAS PARA A
INCLUSION SOCIAL” pola concelleria correspondente elaborouse unha memoria cumprimentado os aspectos
sinalados no art. 133.1 a lei 39/2015, polo que é preciso substanciar unha consulta publica, a través do portal
web do Concello para recadar a opinion dos suxeitos e das organizacions mais representativas potencialmente
afectados pola futura norma acerca da mesma.

RESOLVO:

En funcién das competencias atribuidas no art. 21.1.s) da Lei 7/85, do 2 de abril, de Bases do réxime local,

Primeiro.- Abrir un prazo de dez dias naturais de consulta publica a través do portal web do Concello de Sada
para recadar a opinién dos suxeitos e das organizacions mais representativas potencialmente afectados pola
futura modificacién, detallada na memoria da concelleria de Benestar social e igualdade e emprego, que
comprende os seguintes aspectos en relacion 4 modificacion substancial do “REGULAMENTO DE MEDIDAS
PARA A INCLUSION SOCIAL” que se vai redactar:

a) Os problemas que se pretenden solucionar coa iniciativa.
b) A necesidade e oportunidade da stia aprobacion.
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¢) Os obxectivos da norma.
d) As posibles solucidns alternativas regulatorias e non regulatorias.

Segundo.- Publicar a presente resolucion e a memoria na web e no portal de transparencia, computdndose o
prazo dende o dia seguinte ao da publicacién para realizar as aportaciéns que se consideren oportunas a través
do rexistro de entrada do Concello, ben presencialmente, ben telematicamente ou a través de calquera dos
medios establecidos no art. 16.4 da lei 39/2015.

Documento asinado dixitalmente polo alcalde, Oscar Benito Portela Fernandez, e a secretaria, Maria del Carmen
Seoane Bouzas.

Documento electrénico asinado dixitalmente do que se garante a sta integridade mediante o seu cotexo na Sede Electrénica deste Organismo co Codigo
de Verificacion Dixital (CVD) especificado & marxe (artigo 42.b da Lei 40/2015, do 1 de outubro, de réxime xuridico do sector publico).



		2024-09-03T12:49:03+0200
	PORTELA FERNANDEZ OSCAR BENITO - 34897640Q


		2024-09-03T13:06:46+0200
	SEOANE BOUZAS MARIA CARMEN - 46906254P


	



